
定員 52

場所

16:20～16:30 アンケート記入・閉講

13:35～14:25
人権が尊重される人間関係づくりの意義とそ
の事例　－学級･職員･学校集団について－

講義 教育センター所員

14:35～15:45
人権が尊重される人間関係づくりのための教
育活動の仕組み方

模擬授業
協議

同上

13:15～13:30 受付：教育センター

13:30～13:35 開講・オリエンテーション

15:45～16:20
人権が尊重される人間関係づくりの実践や悩
みについての意見交流

協議 同上

対面 6月19日(金)

時間 研　修　内　容 方法

キャリア
ステージ

【主幹教諭・指導教諭】発展期、【教諭、講師】深化期、充実期、【養護教諭、養護助教
諭、養護主幹教諭】深化・充実期、発展期①、発展期②、【栄養教諭、学校栄養職員】深化
期、充実期

育成指標

【主幹教諭・指導教諭】コミュニケーション、使命感と熱意、特別な配慮や支援を必要とす
る児童生徒への対応、生徒指導、【教諭、講師】コミュニケーション、使命感と熱意、特別
な配慮や支援を必要とする児童生徒への対応、生徒指導、【養護教諭、養護助教諭、養護主
幹教諭】コミュニケーション、使命感と熱意、特別な配慮や支援を必要とする児童生徒への
対応、【栄養教諭、学校栄養職員】コミュニケーション、使命感と熱意、特別な配慮や支援
を必要とする児童生徒への対応

備　  考
※　全校種対象ですが、主に小学校・中学校における実践について取り扱います。
※　研修内容は、令和7年度「人権教育実践Ⅰ講座」と重複する部分があります。

講師・助言者等

対象校種 小学校、中学校、義務教育学校、高等学校、特別支援学校

対象職種
主幹教諭、指導教諭、教諭、養護主幹教諭、養護教諭、栄養教諭、講師、養護助教諭、実習
教諭、実習教師、実習助手

目    的
人権が尊重される人間関係づくりに必要な「見つめる」「語る」「つながる」活動について
学ぶ。

研 修 名
人権教育実践Ⅰ講座
(人権が尊重される人間関係づくり)

実施期日 6月19日(金)午後 研修形態 対面 教育センター

佐賀県教育センター研修実施要項 研修コード 26628801


