
定員

場所対面

対面

メートプラザ佐賀

方法 講師・助言者等

受付：佐賀勤労者総合福祉センター
　　　(メートプラザ佐賀)

13:30～14:30

学校で中核的な役割を担う中堅教諭に対して、組織を円滑に運営するためにミドルリーダー
として必要となるスキルを身に付ける。

1月9日(金)

ミドルリーダーのためのコーチング
－考え方と基本スキル－

研　修　内　容

やる気と能力を引き出すコーチング・コミュ
ニケーションの実際
・校種別協議
・意見交流
・質疑応答

実施期日

対象職種 教諭、養護教諭、栄養教諭

キャリア
ステージ

【校長、副校長、教頭】発展期、【教諭、講師】深化期、【養護教諭、養護助教諭、養護主
幹教諭】深化・充実期、【栄養教諭、学校栄養職員】深化期

育成指標
【教諭、講師】コミュニケーション、生徒指導、人材育成、【養護教諭、養護助教諭、養護
主幹教諭】コミュニケーション、人材育成、【栄養教諭、学校栄養職員】コミュニケーショ
ン、人材育成

演習
協議

同上14:40～16:20

中堅教諭等資質向上研修第３回合同研修会

佐賀県教育センター研修実施要項

小学校、中学校、義務教育学校、高等学校、特別支援学校

講義

ナラティブコミュニケー
ション教育研究所
　所長
別府大学
　客員教授
大分県立看護科学大学
　非常勤講師
文部科学省教職員中央研修
　講師　佐藤　敬子

時間

13:25～13:30 開講・オリエンテーション

研 修 名

対象校種

13:00～13:25

研修コード 25610523

研修形態1月9日(金)午後

目    的

アンケート記入・閉講16:20～16:30

【資料１】


