
 

 

本日の流れ 

１（個人で）   6 月の反省（学習面のみ）やまとプラン→ワークシートに転記 

 

２（グループで） 質問タイム （オープンクエスチョンで聞いてみよう） 

役割分担 

質 問 さ

れる人 

A 

（      ） 

B 

（      ） 

C 

（      ） 

D 

（      ） 

E 

（      ） 

質問 

する人 

Bさんと Cさん

とDさん 

CさんとDさん

と Eさん 

Dさんと Eさん

と Aさん 

E さんと Aさん

と Bさん 

A さんとBさん

と Cさん 

記録 

する人 
Eさん Aさん Bさん C さん Dさん 

 

３（グループで）   励ましのコメントを書く 

 

４（個人で）     ７月の目標に付け加えや修正をする 

 

  【オープンクエスチョンを使った聞き方の例】 

１ ～というと？           ９ なぜ（  ）だったの？ 

２ もう少しくわしく教えてください １０ 原因は何？ 

３ ～って具体的に言うと？     １１ どういうふうに  

４ 例えば？            １２ 工夫したことは？ 

５ ～ってどんな感じですか？ 

６ ～ってどんなイメージですか？ 

７ ～のエピソードを教えてください 

８ 他には？  

グループ内で話し合いながら見直し，修正を行い， 

より具体的な「やまとプラン」を作成しよう 



 

 

 

 

質問されて答えた内容（質問内容は書かなくてよい） 

３年   組   号 氏名 

グループのメンバーからのコメント 

（      ）                                   

（      ）                                   

（      ）                                   

（      ）                                   

 

メンバーから意見をもらった後の 私の７月の目標（学習面） 

学習面の目標は， 

（                          ）でした。 

評価は（  ）で， 

反省は（                        ）でした。 

 


